Per andare avanti nel nostro lavoro
 
Elementi di partenza condivisi
-         Distanza tra mondo del lavoro e cammini formativi tradizionali ecclesiali
-         Lontananza da un mondo popolare
-         Assenza di luoghi dove rileggere la propria esperienza lavorativa
-         Solitudine di chi compie un impegno nel mondo del lavoro ( ad esempio esperienza sindacale)
-         Fatica a vivere il lavoro in una dimensione collettiva
-         Necessità di definire il senso del lavorare oggi
-         Assenza di una riflessione specifica su una spiritualità del lavoro
-         Situazione di crisi attuale come elemento da cui non si può prescindere
 
Possibili di uscite
 
Un’attenzione al lavoro
Un lavoro rivolto internamente che guarda i soci di AC e che fa in modo che la dimensione del lavoro sia presente nei cammini ordinari di formazione
 
-         articolo di sintesi di questo cammino
-         possibilità di supportare i cammini ordinari con contributi specifici
-         rubrica su giornale In Dialogo
-         sostegno al fondo di solidarietà
-         iniziativa di formazione sulla crisi
 
Un’attenzione ai lavoratori
Un’attenzione ai lavoratori che non incrociano i percorsi ordinari e conseguente necessità di pensare percorsi nuovi che esprimano una tensione missionaria per andare oltre ciò che già c’è.
 
Quali risorse mettere in gioco?
Quali possibili punti partenza?
A chi rivolgersi ? quali passi compiere?
 
Forse le due attenzioni oltre ad essere necessarie entrambe non sono così distinte e vanno tenute in un certo modo insieme.
